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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI <«OPERATORE ESPERTO
TECNICO>» APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI PER
IL COMUNE DI POMARANCE.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICO-OPERATIVA

La prova pratico-operativa consistera nello svolgimento di tre attivita differenti,
finalizzate all’accertamento delle capacita e della preparazione tecnico-
professionale come indicato nel bando di concorso.

Per lo svolgimento della prova pratica, la Commissione ha formulato i seguenti
criteri generali di valutazione:

1) il tempo impiegato da ciascun concorrente nell’effettuazione della prova;

2) la conoscenza e la padronanza nell’'uso delle attrezzature, dei materiali,
dei DPI e procedure di sicurezza per |'esecuzione delle lavorazioni;

3) le competenze dimostrate nel metodo di lavoro.

Ciascun componente la Commissione dispone di un punteggio (da 0 a 10) per
ogni attivita/quesito.

La media aritmetica dei punteggi assegnati da ciascun componente la
commissione, determina la valutazione della prova pratico-operativa di ciascun
commissario.

Il punteggio complessivo assegnato ad ogni candidato sara determinato dalla
somma delle valutazioni effettuate da parte di ciascun componente la
Commissione.

La prova pratico-operativa si ritiene superata con il conseguimento di 21 punti
su 30.

Per lo svolgimento della prova pratico-operativa il candidato avra a
disposizione 15 minuti.

ESPLETAMENTO DELLA PROVA

La prova pratico-operativa si articolera in due sessioni, una nella mattina ed
una nel pomeriggio.
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La mattina effettueranno la prova i candidati il cui cognome inizia con la lettera
A fino alla lettera I, nel pomeriggio i restanti candidati il cui cognome inizia
dalla lettera L alla lettera Z.

I candidati dovranno presentarsi c/o il Teatrino De Larderel per l'appello,
mentre la prova pratico-operativa si svolgera al capannone comunale c/o la
Sede Operativa dell’'Unione Montana Alta Val di Cecina, in Via Delle Peschiere a
Pomarance.

Al termine dell’appello del primo gruppo, un candidato estrarra una busta,
contenente le prove, tra le tre predisposte dalla Commissione Esaminatrice.

La busta estratta sara utilizzata per la sessione del mattino.

Nel pomeriggio, a partire dalle ore 14,00, si procedera all’appello dei restanti
candidati ed all’estrazione a sorte, da parte di un candidato, tra le due buste
rimaste.

Aperta la busta estratta, nel mattino e nel pomeriggio, si procedera ad
annotare nel foglio relativo al testo della prova l'indicazione «testo scelto
mattino/pomeriggio» e ad apporre la firma del Presidente, del Segretario della
Commissione e del candidato che ha estratto la prova.

Il trasporto dalla sede dell’appello a quella di svolgimento della prova pratico-
operativa € a cura del’Amministrazione Comunale.

I candidati che non effettueranno la prova dovranno permanere c/o il Teatrino
De Larderel.

ISTRUZIONI GENERALI

La prova pratico-operativa potra svolgersi sia in ambiente esterno che interno
e consistera nell’esecuzione di una o piu attivita e/o operazioni tecnico-manuali
inerenti il posto da ricoprire, mediante |I'utilizzo di strumentazioni e/o
attrezzature e/o macchinari complessi e/o macchine operatrici forniti dall’'Ente
(a titolo di esempio: motosega, decespugliatore, materiali da costruzione,
utensili e minuteria varia, etc.) e/o nella descrizione di
cartellonistica/segnaletica stradale e/o nella conoscenza e utilizzo dei
dispositivi di protezione individuale (DPI).

Ogni candidato dovra svolgere, in successione, le tre attivita stabilite dalla
Commissione, ed uguali per ciascun candidato della medesima sessione.

Saranno predisposte tre postazioni, relative a ciascuna attivita da svolgere,
ognuna presidiata da un componente della Commissione e/o da personale
competente in materia, dipendente del Comune di Pomarance.

Ciascun candidato si spostera in successione nelle tre postazioni.
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Per ogni candidato e per ciascuna attivita da svolgere, verra predisposto
I'occorrente per sostenere la prova (chiavi automezzi, dispositivi di sicurezza,
attrezzature specifiche necessarie, ecc.).

Durante la prova pratico-operativa non € permesso ai concorrenti di
comunicare tra loro ovvero di mettersi in relazione con altri salvo che con i
membri della Commissione Esaminatrice.

Non & consentito, pena l'esclusione dal concorso, |'uso di dispositivi
elettronici o informatici quali cellulari, smartphone, notebook, tablet ecc.
ancorche non connessi ad internet.

I candidati ammessi alla prova orale di Lunedi 27 Ottobre 2025
verranno informati mediante pubblicazione di apposito elenco sul sito
istituzionale del Comune di Pomarance e sul portale iInPA,
indicativamente dal 23/10/2025.
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